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Profil

Administrateur et dirigeant, plus de 30 ans dans les systèmes d’information des banques et des acteurs du paiement en
Afrique de l’Ouest et du Centre. J’apporte à un conseil d’administration une compétence encore rare : évaluer le risque
informatique, la cybersécurité et les projets de transformation digitale, et les traiter comme des sujets de stratégie.
Administrateur de deux sociétés (Bénin, Maurice). Parcours dans trois groupes bancaires multi-pays (Ecobank, Commercial
Bank, BGFI), dont deux comme DSI de groupe. Initiateur du GIE Groupe Commercial Bank et de BGFI Services, tous deux
toujours en activité en 2026. Projets conduits dans 16 pays d’Afrique de l’Ouest, du Centre et du Nord. Doctorat (DBA) en
cours sur la digitalisation, l’inclusion financière et l’intelligence artificielle.

Mandats et expérience de gouvernance

MANDATS D’ADMINISTRATEUR
Payment Rails SA (enseigne GreenPay), Cotonou depuis 2021
Administrateur et Directeur Général — société anonyme à conseil d’administration

Pilotage du dossier d’agrément comme établissement de paiement auprès de la BCEAO (en cours).
Initiative de la cession des parts des deux fondateurs à eMoney Solutions, pour consolider l’actionnariat.

eMoney Solutions, Port-Louis (Maurice) administrateur depuis 2018
Administrateur et Directeur de la Stratégie (depuis 2014) — Global Business Company à conseil d’administration

Pilotage d’une opération de levée de fonds (en cours).

DIRECTION GÉNÉRALE SOUS L’AUTORITÉ D’UN CONSEIL
GIE Groupe Commercial Bank, Douala — Directeur exécutif 2009 – 2010

Conception et structuration du GIE en 2008, puis direction sous l’autorité d’un conseil réunissant les directeurs généraux
des banques membres.
Budget annuel de plus de 1,5 milliard de FCFA, environ 15 collaborateurs, reporting trimestriel au conseil.
Le GIE fonctionne toujours en 2026 pour Commercial Bank Cameroun et Commercial Bank Tchad, alors qu’elles ne
forment plus un groupe au sens capitalistique.

BGFI Services SA, Libreville — Directeur Général 2012 – 2013
Initiateur du projet et du business case défendu devant la holding, puis création et direction de la société : capital d’un
milliard de FCFA, 25 collaborateurs, reporting au conseil d’administration. La société fonctionne toujours en 2026.

Contribution au conseil

Comité des risques : risque informatique et cyber, continuité d’activité, dépendance aux prestataires (ISO 27001, ISO
22301, PCI DSS).
Comité d’audit : audit des systèmes d’information (certifié CISA en 2008), suivi des recommandations, contrôle interne
des processus digitalisés.
Comité stratégique ou digital : arbitrage des investissements SI, schémas directeurs, mutualisation, partenariats fintech
et paiement (monétique, mobile money, interopérabilité GIM-UEMOA).
Opérations de structure : création, fusion et agrément d’institutions financières (banques, SGI, établissement de
paiement).

Parcours professionnel

Payment Rails SA (GreenPay), Cotonou — Directeur Général 2021 – aujourd’hui
Plan stratégique, recherche de financement, partenariats bancaires. Plus de 200 terminaux marchands déployés,
positionnement dans l’écosystème GIM-UEMOA.



eMoney Solutions, Port-Louis — Directeur de la Stratégie 2014 – aujourd’hui
Conception du modèle GreenPay et de ses plateformes au Bénin, en Côte d’Ivoire, au Mali et au Togo. Pilotage à distance de
l’équipe informatique basée à Madagascar.

The Digital World Technologies, Cotonou — Fondateur, consultant associé 2013 – aujourd’hui
Direction de missions de conseil pour des banques, SGI, assureurs, institutions de microfinance et administrations
publiques :

plans de transformation digitale et schémas directeurs ;
création d’une banque, fusion des SI de deux banques, agrément et conformité AMF-UMOA de SGI ;
digitalisation des processus d’une institution financière régionale de développement (UEMOA) : près de 500 utilisateurs
dans 8 pays ;
plateformes mutualisées : assurance automobile, paiement électronique national.

BGFI Holding Corporation, Libreville — DSI du groupe et Directeur Général de BGFI Services 2012 – 2013
Feuille de route SI du groupe. Stratégie monétique, certification Visa, fusion de deux plateformes monétiques.

Microsoft, Abidjan — Senior Engagement Manager, Afrique de l’Ouest et du Centre 2011 – 2012
Direction de projets pour des clients publics et privés dans 19 pays.

Capital Financial Holdings (groupe Commercial Bank), Douala — DSI du groupe, puis Directeur exécutif du
GIE (2009 – 2010)

2006 – 2010

Stratégie SI et sécurité de l’information pour 7 filiales (4 banques, 3 sociétés de gestion d’actifs). Participation aux
négociations avec la SFI et la BEI avant leur entrée au capital. GIE : datacenter partagé, monétique mutualisée, banque en
ligne.

Groupe Ecobank (ETI, puis eProcess International), Lomé — Ingénieur télécom et chef de projets 2001 – 2006
Réseau VSAT dans 12 pays et datacenter, socle de l’intégration des SI des filiales. 12 plateformes SWIFT consolidées en une :
200 000 $ d’investissement évités et 200 000 $ d’économies par an. Flux Western Union et Reuters mutualisés : 380 000 $
d’économies par an.

Premières fonctions, Cotonou 1994 – 2001
Directeur adjoint de l’informatique, Ecobank Bénin (1998 – 2001). Chef du service informatique, IITA (1996 – 1998).
Responsable technique et enseignant, Groupe Ahyi et Supelec Bénin (1994 – 1996).

Formation

Doctorat (DBA) en cours, Collège de Paris, depuis décembre 2025 — digitalisation, inclusion financière et intelligence
artificielle.
Executive MBA, HEC Paris, diplômé en 2012 (cours de 2010 à 2011).
Innovative Management and Entrepreneurial Leadership, Babson College, Executive Education, 2010.
Diplôme d’ingénieur en électronique, INSET Yamoussoukro (aujourd’hui INP-HB), Côte d’Ivoire, 1994.

Certifications obtenues (non renouvelées)

Certified Information Systems Auditor (CISA), ISACA,
2008.
Project Management Professional (PMP), PMI, 2009.
ISO 27001 Lead Implementer, PECB, 2012.

Langues

Français, langue maternelle. Anglais courant (lu, parlé,
écrit).

Engagements

Vice-président, Chapitre Bénin de HEC Paris Alumni.
Président 2021 – 2022, Lions Club Cotonou Concorde
(District 403 A4).


